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AVVISO RELATIVO ALLA PROCEDURA PER L’ASSUNZIONE DI UNA RISORSA DI PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO PER ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE D’ORDINE DI SEGRETERIA E DI 

GESTIONE PROTOCOLLO (Rif. 2018-PRT) 

 
La SRM, Agenzia per la mobilità e il trasporto pubblico del bacino di Bologna, ha esperito una 
selezione per l’assunzione di una unità di personale a tempo indeterminato addetta a mansioni 
amministrative d’ordine per l’espletamento di funzioni di segreteria e di gestione del protocollo, 
come da decisione 15/2018 dell’Amministratore Unico. 
 
Gli avvisi sono stati pubblicati sul sito web della Società dal 22/10/2018 al 22/11/2018 e su un 
quotidiano locale “Il Resto del Carlino” nei giorni 25/10 – 31/10 – 6/11 – 12/11/2018. 
 
L’esame dei curricula pervenuti ha permesso la selezione dei candidati per il successivo colloquio. 
Al termine della procedura è stata stilata la seguente graduatoria di cui si riportano le iniziali di 
cognome e nome: 

 

Pos. Candidati Punteggio 
 

Pos. Candidati Punteggio 
 

Pos. Candidati Punteggio 

1° P.G. 45/50 

 

16° N.T. 34/50 

 

31° F.S. n.a. 

2° P.B. 42/50 

 

17° S.S. 34/50 

 

32° BO.A. n.a. 

3° A.V. 41/50 

 

18° T.M. 34/50 

 

33° P.A. n.a. 

4° F.B. 41/50 

 

19° BO.F. 32/50 

 

34° G.S. n.a. 

5° FR.M. 40/50 

 

20° MA.C. 32/50 

 

35° S.G. n.a. 

6° FO.E. 40/50 

 

21° MO.C. 32/50 

 

36° S.U. n.a. 

7° MI.D. 40/50 

 

22° R.E. 32/50 

 

37° L.M.C. n.a. 

8° FE.E. 40/50 

 

23° B.A.M. 32/50 

 

38° FE.M. n.a. 

9° T.B. 40/50 

 

24° T.O. 30/50 

 

39° S.A. n.a. 

10° R.L. 39/50 

 

25° S.L. 29/50 

 

40° M.A. n.a. 

11° P.C. 37/50 

 

26° OT.M. 29/50 

 

41° OB.M. n.a. 

12° G.G. 37/50 

 

27° MA.D. 29/50 

 

   

13° C.M. 37/50 

 

28° T.C. 28/50 

  

  

14° C.M.E. 37/50 

 

29° B.A. n.a. 

    15° MIN.R. 37/50 

 

30° MIG.R. n.a. 

     
I primi 9 candidati sono stati convocati quindi alla fase orale in quanto hanno superato il punteggio 
di 40/50 indicato nel bando di gara. 
 
Tale avviso viene pubblicato in adempimento di quanto previsto dell’art. 2.7 del “Regolamento per 
il reclutamento del personale”, nonchè ai sensi del DLgs 33/2013 nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito della SRM. 

 

http://www.srmbologna.it/

