TOTALE DIPENDENTI SRM

Assenze Assenze Assenze % assenze
Ore Ore Assenza . . % totale .
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e ' malatt!a, o congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 |e allattamento malattia figli, L.104
2019 - 1° trim. 5.016,00 5.053,00 363,25 59,50 8,43% 1,19%
2019 - 2° trim. 4.724,25 4.746,50 8,75 461,25 57,50 11,17% 1,22%
2019 - 3° trim. 5.080,00 5.080,00 14,75 1.169,50 57,75 76,00 25,94% 1,14%
2019 - 4° trim. - - - - - - #DIV/0! #DIV/0!
2019| 14.820,25 14.879,50 23,50 1.994,00 174,75 76,00 15,31% 1,18%
DIPENDENTI SRM CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
Ore Ore Assenza As§enze Assen.ze Assenze % totale % asse'nze
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e . malattl.a, o congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 |e allattamento malattia figli, L.104
2019 - 1° trim. 3.370,00 3.402,00 250,75 59,50 9,21% 1,77%
2019 - 2° trim. 3.316,00 3.338,25 351,75 24,50 - 11,35% 0,74%
2019 - 3° trim. 3.475,25 3.475,25 8,00 808,25 57,75 76,00 27,34% 1,66%
2019 - 4° trim. - #DIV/0! #DIV/0!
2019| 10.161,25 10.215,50 8,00 1.410,75 141,75 76,00 16,11% 1,40%
DIPENDENTI SRM CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
Ore Ore Assenza As§enze Assen.ze Assenze % totale % asse.nze
lavorative lavorate “altro” (*) ferie e ' malatt!a, o congedo parentale assenze malatt!a, o
permessi malattia figli, L.104 |e allattamento malattia figli, L.104
2019 - 1° trim. 1.646,00 1.651,00 112,50 6,83% 0,00%
2019 - 2° trim. 1.408,25 1.408,25 8,75 109,50 33,00 10,74% 2,34%
2019 - 3° trim. 1.604,75 1.604,75 6,75 361,25 22,93% 0,00%
2019 - 4° trim. - - - - - #DIV/0! #DIV/0!
2019 4.659,00 4.664,00 15,50 583,25 33,00 - 13,56% 0,71%
Note:
*) "altro” comprende: aspettativa non retribuita, lutto, permesso elettorale, infortuni, sciopero, congedo matrimoniale, ricovero figli,

donazione sangue e diritto allo studio (150 ore)




