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Avviso di selezione per l’assunzione a tempo determinato di una risorsa di personale 

per la gestione di progetti europei (rif. 2021-PREU) 
 

Comunicazione esito 
 
La SRM, Agenzia per la mobilità e il trasporto pubblico del bacino di Bologna, ha esperito 
una selezione per l’assunzione di una unità di personale a tempo determinato per la gestione 
di progetti europei, come da decisione 6/2021 dell’Amministratore Unico. 
 
L’avviso è stato pubblicato in data 28 aprile 2021, conformemente al “Regolamento della 
SRM per il reclutamento del personale”, sul sito web della SRM, sul quale è rimasto visibile 
per almeno 30 giorni. Si è ritenuto opportuno, al fine di dargli maggiore visibilità, pubblicare 
l’avviso anche tra gli annunci de Il Resto del Carlino (sia versione cartacea, sia versione 
digitale) nei giorni di martedì 4, sabato 8, mercoledì 12 e giovedì 20 maggio. 
 
L’esame dei due curricula pervenuti ha permesso la selezione di un candidato per le 
successive prove selettive, avendo egli raggiunto il punteggio minimo previsto dall’avviso, 
ovvero 35 punti. La seconda candidata non veniva valutata per mancanza di alcuni requisiti 
specifici previsti dall’avviso. 
 
Il candidato qualificatosi, opportunamente convocato per lo svolgimento delle prove 
selettive, ha comunicato la sua rinuncia in quanto già impegnato in altra attività lavorativa. 
 
Al termine della procedura non è stato quindi possibile stilare alcuna graduatoria. La Società 
ha deciso  di procedere con la riapertura dei termini previsti dal bando di selezione al fine 
di valutare eventuali nuove candidature, tenendo in considerazione le tempistiche dei 
progetti approvati e le coperture finanziarie;. 
 
Tale avviso viene pubblicato in adempimento di quanto previsto dell’art. 2.7 del 
“Regolamento per il reclutamento del personale”, nonché ai sensi del D.Lgs. 33/2013 nella 
sezione “Società Trasparente” del sito della SRM. 
 

L’Amministratore Unico 
Amelia Luca 

(firmata digitalmente) 
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