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RETI E MOBILITA

AVVISO DI ESITO DI PROCEDURA PER L’ASSUNZIONE DI N.1 IMPIEGATO A TEMPO
DETERMINATO DI UNA RISORSA DI PERSONALE ADDETTA ALLA GESTIONE DEL
PATRIMONIO IMMOBILIARE E FUNZIONI DI AGENZIA (2023-PATR)

La SRM, Agenzia per la mobilita e il trasporto pubblico del bacino di Bologna, ha esperito
una selezione per ’assunzione di n. 1 impiegato a tempo determinato addetto alla
gestione del patrimonio immobiliare e funzioni di agenzia (2023-PATR), come da
decisione 10/2023 dell’Amministratore Unico.

L’avviso di selezione e stato pubblicato sul sito web della SRM nella sezione “Societa
trasparente” sul social network Linkedin attraverso il profilo aziendale della SRM e su
profili riconducibili alla Societa, sul motore di ricerca Indeed specializzato in ricerca e
offerta di lavoro.

L’esame dei curricula pervenuti ha permesso la selezione dei candidati per il successivo
colloquio.

Al termine della procedura e risultata vincitore:
dott. S.D., numero protocollo domanda: 123/1845, punteggio di selezione 84/100

Il vincitore con comunicazione del 13/03/24 (prot. SRM 124/507) ha presentato rinuncia
all’assunzione.

Il presente avviso viene pubblicato in adempimento di quanto previsto dell’art. 3.8 del
“Regolamento per la selezione del personale e per la progressione di carriera” e ai sensi
del D.Lgs. 33/2013 nella sezione “Societa Trasparente” del sito della SRM.

I’ Amministratore Unico
Giovanni BERTI ARNOALDI VELI
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