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AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UNA RISORSA
DI PERSONALE PER ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO, DI SEGRETERIA E DI
GESTIONE PROTOCOLLO (2024-PRT)

ESITO PRESELEZIONE

In esito alle procedure di preselezione, sulla base dell’esame delle domande di
partecipazione, dei curricula e della verifica del possesso dei requisiti, ai sensi dell’art.
10 dell’avviso di selezione in oggetto, si pubblica l’elenco dei candidati ammessi alle
prove selettive e il relativo punteggio in ordine di merito.

Ciascun candidato e individuabile mediante il numero di protocollo attribuito in sede di
ricezione della domanda di partecipazione:

Protocollo Punteggio
SRM. preselezione
124/163 42,0
124/453 40,2
124/451 38,7
124/296 38,3
124/179 36,2
124/209 36,2
124/306 35,6
124/506 35,3
124/508 35,3
124/429 35,0
124/299 34,6
124/248 31,2
124/333 30,6
124/330 30,5

| candidati saranno convocati formalmente al colloquio orale tramite U'invio di un
messaggio di posta elettronica all’indirizzo email indicato nella domanda di
partecipazione, cui dovranno dare risposta di accettazione.
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